
表 1 会社の広報活動計画 「広報と社会貢献 （CSR）」 

No. 日付 アクティビティ 対象 写真 内容 成果 プロジェクト

の継続 
1. 重要な年次イベント 
1.1 13/1/60 子供の日イベン

ト 
 

小学校 

 

子供の日イベントにおい

て、マブマッカ小学校に

贈り物を贈りました。 

 
 
 
 

従業員は国の重要な

青少年を認識してい

ます。  

継続 

1.2 12/4/60 ソンクラン祭りの

イベント 
全社員 

 

魅力的なタイの伝統文

化を維持するよう、目上

の人に敬意を表し、 

少量の水を手に掛けま

す。 

組織内の連携を強固

にし、尚且つタイの伝

統を守る。 

継続 



1.3 15/10/60 寺院にろうそくを
差し上げました。 

会社の代表 

 

会社の代表はサラタラ

ム寺院にろうそくを差し

上げました。 

尚且つタイの伝統を 

守る。 
継続  

1.4 17/7/60 全体会議 経営者と全社員 

 

経営者は全社員に生産

実績・売上高などの業

績を発表しております。 

 

全社員は生産実績・売

上高などの業績を認

識します。 

継続   

1.5 4/4/60 会社創立記念日

のイベント 
経営者と社員 

 

スピリットハウス入魂式

が執り行われました。  

果物、飲み物デザートな

どのお供えをしました。 

工場の繁栄と安全を

見守っています。 
継続   



1.6 5/9/60 献血 社員 

 

従業員はモールデパー

トに血液を供給します。 
患者と災害の被害者

を助けるために献血し

ます。 

継続   
 
 
 
 
 

 
2. 交通安全意識の活動 
2.1 24/12/60 100％ヘルメット

着用義務化 
タイアキバの 

全社員 

 

全員に交通事故を防止

のためヘルメットを着用

させます。 
 

乗車用ヘルメットその

他の交通事故を防止

し、又は交通事故の

被害を軽減するよう努

めるものとしていま

す。 

継続   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. 地域に仲良し推進 
3.1 24/12/60 お正月の儀式 

 
ナコンラチャシマ

役所  ナコンラチャシマ役所へ

の贈り物を贈りました。 
地方役所に仲良推進

しています。 
継続 

3.2 15/1/60 ノングラウィアン

地方行政のチャ

イルドセンターに

スポーツ用品を

寄付します。 

ノングラウィアン

地方行政のチャ

イルドセンター 

 

チャイルドセンターにス

ポーツ用品とお菓子を

寄付しました。 

子供たちに々な動き

を楽しみながら、体

力・運動能力の向上

を目指します。 

 継続  

3.3 26/10/60 ボランティア  

活動 
 

社員 

 

タイの王様（ラーマ 9世）

の葬儀で社員が国民に

飲料水を配布し、環境美

化を行った 
 

タイの王様 （ラーマ

9 世） 忠孝を表し、 

社会に貢献認識して

います。 

不継続 

3.4 1/9/60 国王様の敬意 社員 

 

タイの王様  （ラーマ 9

世） 敬意を表し、黄色

マリーゴールドの花を植

えました。 

タイの王様 （ラーマ

9 世） に敬意を表し

ます。 

不継続 



3.5 13/1/60 視覚障害者の施

設訪問 
ナコンラチャシマ

の視覚障害特

別支援学校 

 

会社の代表は視覚障害

者に奨学金を寄付させ

ました。 
 
 

視覚障害者の生育を

寄与することを推進し

ています。 

継続 

3.6 20/9/60 生徒に知見を教

育させる。 
地元小学校・中

学校 

 

生徒に様々な知見を教

育行って、一緒にレクリ

エーション活動を参加し

ました。 

生徒は日常生活に適

応できるように様々な

知見教育を受け入れ

ます。 

不継続 

 


